Ministére

de I’Environnement
et de la Lutte contre
les changements
climatiques

Québec rara

Direction des renseignements, de I'accés a I'information
et des plaintes sur la qualité des services

PAR COURRIEL

Québec, le 7 février 2022

Objet : Demande d’accés n° 2022-01-020 — Lettre de réponse

Monsieur,

La présente fait suite a votre demande d’accés, recue le 11 janvier dernier visant les
documents suivants :

Au sein du ministére, pour les années 2016-2017, 2017-2018, 2018-2019, 2019-2020 et
2020-2021, ventiler par année :

e Le nombre de femmes ayant bénéficié d’'un congé de maternité en indiquant
la durée moyenne;

e Le nombre dhommes ayant bénéficié du congé parental en indiquant la durée
moyenne;

e Toute personne dont le poste a été aboli alors qu’il était sous le régime du
RQAP, en indiguant les raisons de 'abolition du poste ;

e Toute personne qui a fait 'objet d’'une mutation alors qu’elle était sous le
RQAP, en indiguant les raisons de ce changement.

Pour le premier et le deuxiéme point de votre demande, pour les années 2019-2020 et
2020-2021, le document suivant est accessible. Il s’agit de :

= Congés parentaux_Synthése, 1 page.

Aprés vérification, nous vous informons que le Ministere ne détient aucun document
permettant de répondre au troisieme et au quatrieme point de votre demande ni aux
autres années visées par votre demande.

Pour obtenir des renseignements supplémentaires, vous pouvez communiquer avec
M™  Caroline Huot analyste responsable de votre dossier, a l'adresse courriel
caroline.huot@environnement.gouv.gc.ca, en mentionnant le numéro de votre dossier en
objet.

Edifice Marie-Guyart, 29¢ étage

675, boul. René-Lévesque Est, boite 13
Québec (Québec) G1R5V7

Téléphone : 418 521-3858

Télécopieur : 418 643-0083

Courriel : acces@environnement.gouv.gc.ca
Site Web : www.environnement.gouv.qc.ca
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Veuillez agréer, Monsieur, I'expression de nos sentiments les meilleurs.

ORIGINAL SIGNE PAR

pour Chantale Bourgault, directrice
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Ministére de I'Environnement et de la Lutte contre les changements climatiques
Congeés parentaux - Nombre d'employés absents et nombre moyen de jours d'absences (jours ouvrables)

Ventilé par exercice et type d'absence

Type absence

Congés parentaux indemnisés

Congés parentaux sans traitement

Maternité assujettie

Paternité 5 sem
indem

Prol maternité
paternité Cot (Code

Prol maternité
paternité Rach

RQAP AE (Code 740) (Code 790) 079) (Code 776)
Congés qui commencent au cours Nb employés Durée moyenne Nb employés Durée moyenne Nb employés Durée moyenne Nb employés Durée moyenne Commentaire
de l'exercice
2019-2020 63 104,9 42 18,9 2 10,0 66 N/D au moins 1 Durée moyenne (congés
congeé non terminé terminés) : 169,4 jours
2020-2021 64 103,0 42 20,1 4 8,8 88 N/D au moins 1 moyenne connue (congés

congeé non terminé

terminés) : 174,6 jours

Source: Sagir - Historique absences
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