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 0380 Environnement et Lutte contre les changements climatiques

Nombre d'employés  admissibles à la retraite sans réduction actuarielle 

Secteur 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025

 1- Unités relevant du sous-ministre (M. Croteau) 2 1 1

 1A- Direction générale des barrages (J. Thériault) 3 1 5 4

 2- SMA à l'expertise et aux politiques de l'eau et de l'air (G. Bouchard) 5 10 8 11 8

 3- SMA aux évaluations et aux autorisations  environnementales (M.J. Lizotte) 8 10 12 14 13

 4- SMA au développement durable et à la Qualité de l'environnement    (J. Martin-Malus ) 6 5 11 11 8

 5- SMA à la lutte contre les changements climatiques (É. Théroux) 2 1 4 1

 6- SMA aux services à la gestion (M. Arsenault) 5 7 9 8 8

 7- SMA au contrôle environnemental et à la sécurité des barrages (M. Rousseau) 5 9 9 9 16

Total général 34 44 56 61 55

 Le nombre de départs à la retraite prévus, pour chaque exercice, correspond au nombre d’employés réguliers actuellement en poste admissibles à la retraite sans 

réduction actuarielle au cours de ce même exercice.



MELCC RH-1 
Nombre d'employés  le 31 mars 2019

Secteur Total général

Unités relevant du sous-ministre (M. Croteau) 40

 Direction générale des barrages (J. Thériault) 122

SMA à l'expertise et aux politiques de l'eau et de l'air (G. 

Bouchard)

323

SMA aux évaluations et aux autorisations  environnementales 

(M.J. Lizotte)

401

SMA au développement durable et à la Qualité de 

l'environnement    (J. Martin-Malus )

251

 SMA à la lutte contre les changements climatiques (É. 

Théroux)

113

SMA aux services à la gestion (M. Arsenault) 198

SMA au contrôle environnemental et à la sécurité des barrages 

(M. Rousseau)

431

Total général 1879

Source EI Effctif et réserve Date d'extraction : 2019-05-09
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