Ministéra

da I'Environnement
et de la Lutte contre
les changements
climatiques

Québec X1

Direction des renseignements, de |'accés a l'information
et des plaintes sur la qualité des services

Québec, le 30 Mai 2019

Objet : Demande d’acces n° 2019-05-047 — Lettre réponse

Madame,

La présente fait suite a votre demande d’accés, regue le 21 mai dernier, concernant
le nombre d’employés travaillant ministére de I'Environnement et de la Lutte contre les
changements climatiques ainsi que le nombre de départ a la retraite prévu pour les cing
prochaines années.

Vous trouverez en piéce jointe les documents demandés. |l s’agit de :

1. Liste du nombre d’employéé par secteur travaillant au ministére admissibles a la .
retraite pour les 5 prochaines années, 1 page.
2. Liste du nombre d’employés travaillant au ministére par secteur, 2019, 1 page.

Conformément a I'article 51 de la Loi sur I'accés aux documents des organismes publics
et sur la protection des renseignements personnels (RLRQ, chapitre A-2.1), vous
pouvez demander la révision de cette décision auprés de la Commission d'accés a
I'information. Vous trouverez, en piéce jointe, une note explicative concernant I'exercice
de ce recours.

Pour obtenir des renseignements supplémentaires, vous pouvez joindre
Mme Malaika Jacques-Bérubé, analyste responsable de votre dossier, par courriel a
I'adresse_malaika.jacques-berube@environnement.gouv.qc.ca, en mentionnant le numero
de votre dossier en objet. :

Veuillez agréer, Madame, I'expression de nos sentiments les meilleurs.

La directrice,

ORIGINAL SIGNE PAR

Pascale Porlier

p- . (3)

Edifice Marie-Guyart, 29¢ étage

675, boul. René-Lévesque Est, boite 13
Québec {Québec) GIR5V7

Téléphone : 418 521-3858

Télécopieur : 418 643-0083

Courriel ; acces@environnementgouv.qc.ca
Internet : www.environnement.gouv.qc.ca




0380 Environnement et Lutte contre les changements climatiques
Nombre d'employés admissibles a la retraite sans réduction actuarielle

Secteur 2020-2021 | 2021-2022 | 2022-2023 | 2023-2024 | 2024-2025
1- Unités relevant du sous-ministre (M. Croteau) 2 1 1
1A- Direction générale des barrages (J. Thériault) 3 1 5 4
2- SMA a l'expertise et aux politiques de I'eau et de l'air (G. Bouchard) 5 10 8 11 8
3- SMA aux évaluations et aux autorisations environnementales (M.J. Lizotte) 8 10 12 14 13
4- SMA au développement durable et a la Qualité de I'environnement (J. Martin-Malus ) 6 5 11 11 8
5- SMA 3 la lutte contre les changements climatiques (E. Théroux) 2 1 4 1
6- SMA aux services a la gestion (M. Arsenault) 5 7 9 8 8
7- SMA au contréle environnemental et a la sécurité des barrages (M. Rousseau) 5 9 9 9 16
34 44 56 61 55

Total général

Le nombre de départs a la retraite prévus, pour chaque exercice, correspond au nombre d’employés réguliers actuellement en poste admissibles a la retraite sans

réduction actuarielle au cours de ce méme exercice.




MELCC RH-1
Nombre d'employés le 31 mars 2019

Secteur Total général

Unités relevant du sous-ministre (M. Croteau) 40
Direction générale des barrages (J. Thériault) 122
SMA a l'expertise et aux politiques de I'eau et de l'air (G. 323
Bouchard)

SMA aux évaluations et aux autorisations environnementales 401
(M.J. Lizotte)

SMA au développement durable et a la Qualité de 251

I'environnement  (J. Martin-Malus )

SMA a la lutte contre les changements climatiques (E. 113
Théroux)

SMA aux services a la gestion (M. Arsenault) 198
SMA au contréle environnemental et a la sécurité des barrages 431

(M. Rousseau)

Total général 1879

Source EI Effctif et réserve Date d'extraction : 2019-05-09





